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ПОЛОЖЕНИЕ

об общественной организации ветеранов (пенсионеров)
Кировской ГМА
1.
Общие принципы построения и цели организации.

1.1. Общественная организация ветеранов (пенсионеров) Кировской ГМА -добровольное общественное объединение сотрудников академии, достигших пенсионного возраста, созданное на основе общности их интересов для защиты законных прав ветеранов (пенсионеров), обеспечения их достойного положения в обществе и удовлетворения их духовных потребностей.
1.2. Организация является составной частью Кировской городской и Первомайской районной организаций ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов и действует на основании Устава Кировского городского совета ветеранов.
1.3. Деятельность организации внутри академии осуществляется в рамках Устава ГОУ ВПО «Кировская государственная медицинская академия» и согласуется с ректоратом Кировской ГМА. Организация сотрудничает со всеми общественными объединениями, созданными в академии.
2.
Задачи и формы деятельности организации.

2.1.      Для осуществления своих целей организация:

вырабатывает и отстаивает свои позиции по защите прав и интересов ветеранов

(пенсионеров), соблюдению пенсионного законодательства и предоставления им

льгот, предусмотренных законодательством Российской Федерации; -    добивается включения в коллективные договоры, заключаемые между трудовым

коллективом  и  администрацией  академии,  раздела  «Забота о  ветеранах труда

(пенсионерах),    вышедших    на    пенсию    в    период    работы    в    Кировской

государственной медицинской академии»;

отстаивает   права  работающих   ветеранов   (пенсионеров)   в   случае   нарушения

трудового законодательства РФ;

способствует посильному участию ветеранов (пенсионеров) в занятии садоводством

и огородничеством;
способствует     использованию     опыта     и     знаний     ветеранов     в     процессе

профессиональной   подготовки   молодежи,   в   патриотическом   и   нравственном

воспитании студенчества;
совместно с профсоюзной организацией, студенческим клубом Кировской ГМА

организует досуг ветеранов (пенсионеров), привлекает их к активным занятиям

художественной самодеятельностью;

регулярно информирует ветеранскую общественность города, района и академии о

своей деятельности.
3.
Членство в организации. Права и обязанности ветеранов.

3.1. Любой сотрудник академии, вышедший на пенсию по возрасту, может входить в состав организации ветеранов (пенсионеров). Все члены организации имеют равные права и обязанности.
3.2. Член организации имеет право:
избирать и быть избранным в состав руководящих органов ветеранского движения

всех уровней;
участвовать в мероприятиях, проводимых организацией;

обращать за помощью к организации для защиты своих законных прав, а также, в

случае необходимости, материальной поддержки ветерана (пенсионера) или его

семьи;
пользовать в первоочередном порядке услугами, оказываемыми организацией;

вносить предложения, касающиеся деятельности организации;

выйти из состава организации по личному желанию.

3.3.
Член организации обязан:

активно участововать в деятельности организации;
-    выполнять решения руководящих органов организации;
способствовать повышению авторитета организации;
соблюдать нормы общественной морали.
.

3.4.
Сотруднику, проработавшему не менее
лет в Кировской ГМА,
достигшему пенсионного возраста, принимающему активное участие в работе
организации ветеранов (пенсионеров), может присваиваться звание «Почетный
ветеран Кировской ГМА». Порядок представления, формы морального и
материального поощрения ветеранов, удостоенных этого звания,
регламентируются специальным положением.

4.   Структура и руководящие органы организации.

4.1. Организация ветеранов (пенсионеров) Кировской ГМА состоит из ветеранских объединений, созданных на факультетах и других подразделениях академии. Для руководства ими избираются председатель, заместитель председателя и секретарь.
4.2. Высшим руководящим органом организации является общее собрание (конференция) ее членов, которое проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год для обсуждения вопросов, касающихся деятельности организации в целом, а также для избрания делегатов на районную конференцию.
Общее собрание правомочно принимать решения, если на нем присутствует более половины членов организации. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством.

4.3. Решение о проведении конференции и норма представительства от ветеранских коллективов подразделений принимается и утверждается советом ветеранов Кировской ГМА.
4.4. Руководящим органом организации ветеранов (пенсионеров) в промежутке между собраниями (конференциями) является совет ветеранов, избираемый на собрании сроком на 2-3 года в составе председателя, его заместителей, секретаря и членов совета в количестве, определяемом общим собранием. Совет собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в 2 месяца.
4.5.
Совет ветеранов Кировской ГМА:
ведет поименный учет ветеранов;
вносит в городские и районные органы представительной и административной власти, ректорат академии предложения об улучшении материально-бытовых условий жизни, оздоровлении и культурном обслуживании, для чего систематически проводит обследование их жизни, быта и отдыха; организует деятельность ветеранских объединений подразделений академии, оказывает им методическую помощь, обобщает практику их работы, осуществляет учебу актива;

образует постоянные комиссии, секции и другие группы из числа членов совета и

ветеранского актива;
рекомендует членов организации ветеранов (пенсионеров) Кировской ГМА для

выдвижения в состав руководящих органов Первомайской районной ветеранской

организации;
представляет их в ректорат и профсоюзную организацию академии, в вышестоящие

руководящие органы ветеранского движения для поощрения;

выдвигает  наиболее  достойных  активистов  для  присвоения  звания  «Почетный

ветеран Кировской ГМА»; -    помогает  в  работе  музея  истории  Кировской  ГМА,  заботится  о  надлежащем

состоянии   мемориальных   досок,   стендов,   посвященных   боевым   и   трудовым

заслугам   сотрудников   ВУЗа,   готовит   альбомы,   стенные   газеты,   освещающих
деятельность ветеранской организации академии;

организует    непосредственное    участие    в    патриотическом    и    нравственном

воспитании студенческой молодежи;
готовит смету расходов организации на очередной календарный год;

с  согласия  членов  организации  может  устанавливать  добровольные  денежные

взносы и принимать пожертвования, вплоть до создания общественного фонда

ветеранов. 4.6.      Председатель совета ветеранов Кировской ГМА:
организует работу и руководит деятельностью совета;

в пределах компетенции организации ветеранов (пенсионеров) Кировской ГМА

осуществляет прямые контакты с ректоратом академии, вышестоящими органами

городского    и    районного    ветеранского   движения,    другими    общественными

организациями, средствами массовой информации;

входит в состав совета по воспитательной работе академии;

получает   ежемесячное   денежное   вознаграждение   в   размере,   установленном

ректоратом академии. 5.   Права и обязанности администрации академии: 5.1.      Источники финансирования деятельности организации.
5.1.1. Средства для обеспечения деятельности организации ветеранов (пенсионеров) Кировской ГМА ежегодно выделяются ректоратом академии по представлению соотвтетствующей сметы расходов.
5.1.2. Предоставлять возможность ветеранам (пенсионерам) льготные условия лечения с привлечением специалистов академии.
Принято на общем собрании членов организации ветеранов (пенсионеров) Кировской
ГМА 
2007 г.

Председатель совета ветеранов
В.В. Гайда

